
Om rechtsonder een 
huisstijlvorm te plaatsen: 

Let op: je kunt de 
achtergrondkleur van dit kader 
niet aanpassen.

• Op de dia met 
vormentaal: geef de 
gewenste vorm een kleur 
en kopieer deze m.b.v. 
Ctrl+C .

• Ga terug naar deze dia en 
klik op het bedoelde 
kader 
(Let op: klik niet op het 
afbeeldingsicon in het 
midden)

• Plak de eerder 
gekopieerde vorm m.b.v.  
Ctrl+V .

Visietool (digitaal) 
toetsen/examineren 2.0

Kyle van den Langenberg, Amber de Wilde & Leanne van Beek

Aan de slag met jouw visie op toetsen en examineren!

Week van Toetsbekwaamheid 17-03-2026



1. Korte introductie over NPULS en het 
ontstaan van de visietool

2. Aan de slag met versie 2.0: Samen in 
gesprek over verschillende 
dimensies rondom visie op toetsen 
en examineren

Wat gaan we doen?



FOTO (100%)

1 a 2 slides over Npuls

www.npuls.nl



Twee 
beloften 
van Npuls

Leren zonder 
drempels

De lerende heeft regie op 
de eigen leer- en 

ontwikkelroute en 
ervaart geen 

administratieve 
drempels.

AI en data 
waarde(n)vol 

inzetten

De lerende en 
onderwijsprofessional 

gebruiken AI 
verantwoord en veilig. AI 

en data worden 
waardevol ingezet.

Doorlopend het beste 
onderwijs

De lerende krijgt 
doorlopend het beste 

onderwijs. Onderwijs dat 
toegankelijk, actueel en 

van hoge kwaliteit is.

En daarbij ...



Visie op toetsing en examinering: 

naar een AI bewuste toetspraktijk  



Om rechtsonder een 
huisstijlvorm te plaatsen: 

Let op: je kunt de 
achtergrondkleur van dit kader 
niet aanpassen.

• Op de dia met 
vormentaal: geef de 
gewenste vorm een kleur 
en kopieer deze m.b.v. 
Ctrl+C .

• Ga terug naar deze dia en 
klik op het bedoelde 
kader 
(Let op: klik niet op het 
afbeeldingsicon in het 
midden)

• Plak de eerder 
gekopieerde vorm m.b.v.  
Ctrl+V .
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Toetsen en examineren 
vanuit Visie

Hoe toets en examineer  je in balans , 
flexibel  en verantwoord , ook  met 
inzet  van AI? Met een  duidelijke  visie  
hierop  leg je een  stevig  fundament 
onder  je toetsproces

https://npuls.nl/toetsen-vanuit-visie


Om hier huisstijlvormen te 
plaatsen (per kader): 

Let op: je kunt de 
achtergrondkleur van een kader 
niet aanpassen.

• Op de dia met 
vormentaal: geef de 
gewenste vorm een kleur 
die goed past bij de 
kaderachtergrond en 
kopieer de vorm m.b.v. 
Ctrl+C .

• Ga terug naar deze 
pagina en klik op het 
bedoelde kader 
(Let op: klik niet op het 
afbeeldingsicon in het 
midden)

• Plak de eerder 
gekopieerde vorm m.b.v.  
Ctrl+V .

• Ongeveer 3 jaar geleden gestart met 
ontwikkeling van een visietool

• Meerdere pilots en expertsessies

• NPULS geeft nieuwe impuls aan visietool

• Werkwijze van de tool bleek effectief. Dit 
heeft geleid tot een inhoudelijke versie 2.0. 
Nu de focus op het proces en 
doorontwikkeling voor mbo .
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Ontwikkeling van de visietool



Om hier huisstijlvormen te 
plaatsen (per kader): 

Let op: je kunt de 
achtergrondkleur van een kader 
niet aanpassen.

• Op de dia met 
vormentaal: geef de 
gewenste vorm een kleur 
die goed past bij de 
kaderachtergrond en 
kopieer de vorm m.b.v. 
Ctrl+C .

• Ga terug naar deze 
pagina en klik op het 
bedoelde kader 
(Let op: klik niet op het 
afbeeldingsicon in het 
midden)

• Plak de eerder 
gekopieerde vorm m.b.v.  
Ctrl+V .

• Opleiding (sdomein )

• Instelling

• (Team)

• Gesprekstool

• Transformatieopdracht = harmonisatie, 
wil  niet  zeggen  precies  zelfde product
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Visietool: wie & wanneer?



Om hier huisstijlvormen te 
plaatsen (per kader): 

Let op: je kunt de 
achtergrondkleur van een kader 
niet aanpassen.

• Op de dia met 
vormentaal: geef de 
gewenste vorm een kleur 
die goed past bij de 
kaderachtergrond en 
kopieer de vorm m.b.v. 
Ctrl+C .

• Ga terug naar deze 
pagina en klik op het 
bedoelde kader 
(Let op: klik niet op het 
afbeeldingsicon in het 
midden)

• Plak de eerder 
gekopieerde vorm m.b.v.  
Ctrl+V .

• Gesprekstool  met moderator en notulist

oNu modereren  wij, straks  instellingen

• Startpunt Visie  op papier
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Visietool: Hoe?



Om hier huisstijlvormen te 
plaatsen (per kader): 

Let op: je kunt de 
achtergrondkleur van een kader 
niet aanpassen.

• Op de dia met 
vormentaal: geef de 
gewenste vorm een kleur 
die goed past bij de 
kaderachtergrond en 
kopieer de vorm m.b.v. 
Ctrl+C .

• Ga terug naar deze 
pagina en klik op het 
bedoelde kader 
(Let op: klik niet op het 
afbeeldingsicon in het 
midden)

• Plak de eerder 
gekopieerde vorm m.b.v.  
Ctrl+V .

• Examinering (en daarmee  toetsing  ook ) is in 
beweging

• Visievorming  is wenselijk

• Steviger gesprek  met examenleverancier

• Harmonisatie binnen  instelling  en tussen  
instellingen

• Helderheid  binnen  diverse gremia  (denk  
aan onderbouwing  richting  ICT, BYOD bijv.)
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Visietool: Waarom?



1. Naast inhoudelijke verbeteringen

2. Ook gebruiksvriendelijker

oVisietool

Versie 2.0

https://werkgroep-toetsen-op-afstand.github.io/visietool-toetsen/
https://werkgroep-toetsen-op-afstand.github.io/visietool-toetsen/


1. Formatieve en summatieve functie 
van toetsen

2. AI-bewust toetsen

3. Flexibilisering van toetsen en 
studentregie

4. Kwaliteitsborging

Inhoud: 4 dimensies met 
componenten



Agenda 7x

INSERT/EDIT AN IMAGE

1 If necessary, delete the existing image
by using the ‘Backspace key’. Select the 
placeholder, go to the tab ‘Slidebuilder’ and 
click on the button ‘Images’.

3 Click with the right mouse button on the image 
and choose ‘Send to back’.

4 To scale or drag the image, go to the tab 
‘Picture Tools - Format’ and click on
the button ‘Crop’. Scale the image itself with
the spheres and scale the image frame with 
the brackets.

Send to front

Send to back

2 Select the preferred category and image
and click on  ‘Insert’.

Insert

Crop

WANT TO KNOW MORE?
Go to the tab 'SLIDEBUILDER’ and click
on the button ‘INSPIRATION' Inspiration

Images

• Formatieve en summatieve functie van 
toetsen

• Jjj j

3 componenten

• AI -bewust toetsen
• Jjj j

2 componenten

• Flexibilisering van toetsen en studentregie
• Jjj j

4 componenten

• Kwaliteitsborging
• Jjj j

2 componenten

Hoe?



Title + Icon instruction

INSERT/EDIT AN ICON

WANT TO KNOW MORE?
Go to the tab 'SLIDEBUILDER’ and click
on the button ‘INSPIRATION'

1 If necessary, delete the existing icon
by using the ‘Backspace key’. Go to
the tab ‘Slidebuilder’ and click
on the button ‘Icons’.

2 Select the preferred category and icon
and click on  ‘Insert’.

Insert

3 Drag the icon to the preferred position on the 
slide. To give the icon a different colour, go to 
the tab ‘Drawing Tools’ - ‘Format’ and click on 
‘Shape Fill’.

Inspiration

Icons

Shape Fill

4 Choose one of the theme colors
of the set colorpallet.

Colours

Shape Fill

Werkwijze per dimensie

1. Lees de dimensie en de componenten

2. Kies de best passende optie per
component 
• Welke optie past het beste bij wat de 

opleiding(en) nu doet?
• Welke optie past het beste bij hoe jij de 

opleiding(en) in de toekomst voor je ziet?

3. Plak een sticker/ maak een keuze in de 
poll

4. De moderator laat de resultaten bij deze 
dimensie zien

5. Ga met elkaar het gesprek aan
• Onderbouw je keuze
• Bespreek overeenkomsten/verschillen
• Bespreek wat keuzes betekenen voor zaken als 

constructive alignment, toetsbekwaamheid, 
werkdruk etc.



Aan de slag!
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Wat mist?

• Hbo -wo • mbo
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Afsluiting

• Eerste  reacties ?
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Om rechtsonder een 
huisstijlvorm te plaatsen: 

Let op: je kunt de 
achtergrondkleur van dit kader 
niet aanpassen.

• Op de dia met 
vormentaal: geef de 
gewenste vorm een kleur 
en kopieer deze m.b.v. 
Ctrl+C .

• Ga terug naar deze dia en 
klik op het bedoelde 
kader 
(Let op: klik niet op het 
afbeeldingsicon in het 
midden)

• Plak de eerder 
gekopieerde vorm m.b.v.  
Ctrl+V .
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Aan de slag met je visie?

Samen in gesprek over een (vernieuwde) visie op toetsen 

• Bij voorkeur rond de 5 -7 personen

• Mogelijk op verschillende niveaus : instelling, academie/faculteit, opleiding

• Sessie a.d.h.v. opties rondom jouw toetsing onder begeleiding van een moderator vanuit 

NPULS

Interesse? Mail ons voor informatie en aanmelden!

toetsen@npuls.nl

mailto:Toetsen@npuls.nl


Algemeen
toetsen@npuls.nl

Amber de Wilde
amber.dewilde@npuls.nl

Leanne van Beek (mbo)
leanne.vanbeek@npuls.nl

Kyle van den Langenberg (hbo-wo)
kyle.vandenlangenberg@npuls.nl

mailto:toetsen@npuls.nl
mailto:amber.dewilde@npuls.nl
mailto:leanne.vanbeek@npuls.nl
mailto:k.vandenlangenberg@npuls.nl


Kom naar onze

Communitydag  
'Toetsing & AI, de balans  tussen  beleid  en praktijk '

op 15 april !

https://npuls.nl/agenda/communitydag-toetsingen-ai-15-april
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